
  



二、企业与学校共建“技术模块”专兼职教师团队 

企业深度参与苏州工业职业技术学院智能控制技术群建设，与机电一体化技

术、工业机器人技术、数控技术及智能控制技术专业合作，共建专业群教师团队，

技术骨干王国权被聘任为产业教授，指导机电一体化技术专业建设与人才培养方

案。企业与系部组建企业技术骨干与专家库，根据企业典型项目的实施全流程的

关键技术，校企共建了智能加工设计、智能控制系统应用、智能装备操作应用、

智能装备集成与维护结构化教师团队。 

 

图 2 校企专兼职教师研讨 

2022 年，校企共建的结构化教师团队，获省级立项科技创新团队建设，助力

苏州工业职业技术学院教师获省高校青蓝工程骨干教师 2 人、省青蓝工程学术带

头人 1 人、省 333 高层次人才 1 人、省“双创人才”科技副总 2 人；校企多次开

展教学技术攻关的研讨，教师教学能力提升，获省级教师教学能力大赛一等奖 1

项、二等奖 1 项。 

三、与学校共建共享“训产研创”技术技能平台 

依托智能车间平台，从产业发展要求、行业技术规范、职业资格标准、企业

岗位标准等方面入手，企业参与指导苏州工业职业技术学院的实训体系建设，助

力苏州工业职业技术学院建设了一批技术滞后的实验实训室，新建了一批“工业

4.0 智能制造控制实训室”“智能制造虚拟调试与生产管控实训室”和“智能线集

成与应用实训室”等关键新技术的实验实训室，搭建了以生产高端装备制造产业

中关键零部件为核心、集“训练、生产、研发、创新”一体的产教融合技术技能

平台。 



 

图 3 参与学校实训体系和实训室建设 

为推动现代职业教育高质量发展，完善实验实训体系，提升实验实训环境，

企业与苏州工业职业技术学院联合申报获批了 2022 年江苏省职业教育示范性虚

拟仿真实训基地培育项目“数字化制造与精密检测虚拟仿真实训基地”。 

四、与学校共建共享以“工程项目全流程”为主线的教学资源 

依据智能控制技术专业群人才培养方案，围绕智能控制系统应用、智能加工

装备调试、智能成套装备集成与维护等关键技术，根据典型智能车间生产工艺和

项目全流程，与苏州工业职业技术学院联合升级国家精品在线开放课程开发手段，

推进教育教学与信息化技术融合，校企联合开发了工程项目全流程为主线的教学

资源，将企业典型生产案例转化为教学、培训项目，按项目分解成若干知识技能

点，建成一批适用于线上、线下培训的微课和实操视频。 

 

图 4 校企联合开发教学资源 



2022 年，企业参与苏州工业职业技术学院课程资源开发，与苏州工业职业

技术学院老师联合申报各类课程与教材的建设，申报了 1 门智能制造与数字经济

特色新课程和 4 本新教材建设，获批苏州工业职业技术学院立项“工业传感与视

觉检测”“智能制造系统集成应用技术”等 4 本新教材建设项目。 

五、与实施校企“产教协同”人才培养模式 

依托校企专兼职结构化教师团队、训产研创的技术技能平台、项目化全流程

的共享教学资源，校企联合实施模块化教学方法改革。针对智能装备操作编程、

安装调试、系统集成、维护维修等内容，按照“机械设计-电气集成-智能传感-

智能控制-多轴协作”生产项目全流程，校企联合开发了随技术动态更新的活页

式讲义，以及体现“新技术、新工艺、新规范”的工程项目化教学资源和典型案

例，以项目实践案例形式，将知识与技能融入到课程中，校企专兼职结结构化教

学团队承担教学实训任务，实施产教协同的人才培养模式。 

公司深度参与苏州工业职业技术学院专业群和专业建设，助力苏州工业职业

技术学院获批了机电一体化国际化品牌专业、获批中德先进职业教育合作项目；

校企联合申报获批了江苏省教学成果特等奖 1项；在校企教师团队的指导下，学

生参加省级及以上职业技能获奖 3项、省大创比赛获三等奖 1 项。 

 

图 5 校企联合申报获省教学成果特等奖 

 


